Verfahren zur Gewahrung wirtschaftlicher Leistungen nach § 39 Achtes Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB VIII) des Landkreises Nordwestmecklenburg
(giiltig ab 01.01.2017)

Allgemeines
Werden Hilfen zur Erziehung auRerhalb des Elternhauses nach Entscheidung des Ju-
gendamtes gewahrt, wie:
e Erziehung in einer Tagesgruppe (§ 32 SGB VIII)
Volizeitpflege (§ 33 SGB VIII)
Heimerziehung (§ 34 SGB VIII)
Intensive sozialpddagogische Einzelbetreuung (§ 35 SGB VIlI)
Eingliederungshilfe flr seelisch behinderte Kinder und Jugendliche

(§ 35a SGB Viil)
so ist die Sicherung des Lebensunterhaltes der Kinder und Jugendlichen bzw. der jun-

gen Volljghrigen nach § 39 SGB VIl vorzunehmen.

Das Kind, der Jugendliche und dessen Eltern sowie der junge Volljahrige werden grund-
satzlich fur die Inanspruchnahme der Hilfen entsprechend der ,Gemeinsamen Empfeh-

lungen fur die Heranziehung zu den Kosten nach §§ 90 ff. SGB VIII" in der jeweils gilti-

gen Fassung herangezogen.

Hilfe in Form von teilstationdrer Unterbringung

Erziehung in einer Tagesgruppe nach § 32 SGB V|

Die Kosten der Unterbringung in einer Tagesgruppe werden entsprechend der verhan-
delten Entgeltvereinbarungen Gbernommen.

Hilfe in Form von stationdrer Unterbringung

Vollzeitpflege
Bei Gewahrung von Hilfe zur Erziehung nach § 33 SGB VIl in Vollzeitpflege wird der

notwenige Unterhalt der Kinder, Jugendlichen und jungen Volljahrigen durch die Gewéh-
rung laufender Leistungen sichergestellt. Der Unterhalt umfasst den gesamten Lebens-
bedarf einschlielllich der Kosten der Erziehung.

Die Hohe der Pauschalbetrége richtet sich nach den jeweils gliltigen ,Empfehlungen des
Deutschen Vereins zur Fortschreibung der Pauschalbetrage in der Vollzeitpflege®. Die
aktuellen Betrdge sind aus der Anlage ersichtlich.

Der erzieherische Bedarf ist nach dem einfachen, zweifachen und dreifachen Bedarf zu
unterscheiden. Der zweifache und dreifache erzieherische Bedarf werden im Hilfeplan
festgelegt.

¢ Das Pflegegeld wird jeweils monatlich im VVoraus gewéahrt. Bei anteiligen Mona-
ten erfolgt die Zahlung kalendertaglich. Uberzahltes Pflegegeld ist zuriickzuzah-
len.

e Fur Kinder, Jugendliche und junge Volljahrige in Vollzeitpflege ist vom zustandi-
gen Jugendhilfetrager nach Moéglichkeit eine Sammelhaftpflichtversicherung ab-
zuschlieRen. Dariiber hinaus kénnen im Einzelfall Individualversicherungen ab-
geschlossen werden.

Fur Pflegepersonen werden nach § 39 SGB VIl Abs. 4, S. 2, 3 SGB VIl nachgewiese-
ne Aufwendungen fur Betrdge zu einer Unfallversicherung und die halftige Erstattung
nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung Gbernom-

men.




Die Ubernahme der Kosten der Unfallversicherung und die angemessene Alterssi-
cherung erfolgt entsprechend der jeweils aktuellen Empfehlungen des Deutschen Ver-
eins fur &ffentliche und private Flirsorge e. V.

Die Ubernahme der Kosten fir die Unfallversicherung erfolgt jahrlich fur die Dauer des
Pflegeverhéltnisses. Der Anspruch besteht flr Pflegepersonen, unabhéngig von der Zahl
der zu betreuenden Kinder, die Leistungen auf der Grundlage des Pflegevertrages er-
bringt. Die Erstattung erfolgt auf Antrag einmalig je Pflegeperson. Erfolgt eine Belegung
durch mehrere Jugendamter, hat die Pflegeperson dies anzuzeigen.

Die Aufwendungen fUr eine angemessene Alterssicherung der Pflegeperson werden in
Hoéhe des nachgewiesenen Beitrages zur Halfte fir die Dauer des Pflegeverhaltnisses
tbernommen.

Als angemessene Alterssicherung gelten eine freiwillige Versicherung in der gesetzli-
chen Rentenversicherung oder private Altersvorsorgevertrage, fir die zwischen dem
Versicherungsnehmer und dem Versicherer ein Verwertungsausschluss nach § 168
Abs, 3 des Versicherungsvertragsgesetzes vereinbart worden ist.

Der Anspruch besteht unabhéngig von der Anzahl der zu betreuenden Pflegekindern nur
einmal pro Pflegestelle.

Die Erstattung erfolgt auf Antrag der Pflegeperson.

Die Zahlung erfolgt mit dem monatlichen Pauschalbetrag (Pflegegeld) flr das zuerst in
die Familie aufgenommene Pflegekind. Verlasst das Kind die Pflegestelle, riickt das da-
nach aufgenommene Kind nach.

¢ Bei voriibergehender anderweitiger Unterbringung (z. B. Kranhausaufenthal,
Kurmafnahme) wird flir die Dauer von 6 Wochen Pflegegeld weitergezahlt. Vom
Beginn der 7. Woche an wird der im Pflegegeld enthaltene Erziehungsbeitrag zu-
zlglich 50% der materiellen Aufwendungen gezahit.

¢ Verpflegungsgeld bei Beurlaubungen zu anderen Personen:
Das Verpflegungsgeld wird von den Pflegeeltern in H6he von 4,80 €/Tag an die
andere Person gezahlt, wobei der An- und Abreisetag als ein Tag gelten.

¢ Die Weihnachtsbeihilfe wird in Hé6he von 25,00 € mit der Pauschalleistung flr
den Monat Dezember gezahlt.

e Die Urlaubsbeihilfe wird in Héhe von 140,00 € mit der Pauschalleistung fiir den
Monat Juli gezahlt.

e Der individuelle Férderbedarf eines Pflegekindes wird im Rahmen der Hilfe zur
Erziehung gemanR § 33 SGB VIl im Hilfeplan festgeschrieben. Dazu gehdrt auch
die Feststellung Uber die Notwendigkeit einer individuellen Férderung in einer
Kindertageseinrichtung bzw. Kindertagespflege. Entsprechend dieser Feststel-
lung wird der Elternbeitrag ibernommen,

Heimerziehung
» Die laufenden Leistungen werden entsprechend der bestétigten Entgeltvereinba-

rungen der freien Trager abgegolten.

o Der Barbetrag wird entsprechend der Empfehlung des Landesjugendamtes vom
25.10.2011 an die jeweils gultige Regelbedarfsstufe 1 nach SGB Xll angepasst.
Bei Unterbringung auerhalb des Landkreises werden die ortstiblichen festgeleg-

ten Barbetrage gezahlt.




e \Verpflegungsgeld bei Beurlaubungen zu anderen Personen
Verpflegungsgeld kann derjenige erhalten, zu dem das Kind beurlaubt wird. Bei
Beurlaubungen bis zu 3 Tagen zahlt der Trager das Verpflegungsgeld aus. Bei
mehr als 3 Tagen zahlt das Jugendamt auf Antrag ab dem ersten Beurlaubungs-
tag, wobei der An- und Abreisetag als ein Tag gelten. Verpflegungsgeld wird in
Hohe des Differenzbetrages von dem Tagespflegesatz und dem Bettengeld ge-
zahlt.

e Bei Krankenhausaufenthalten oder anderweitiger Unterbringung wird fiir die
Dauer von 28 Tagen der Platz freigehalten. DarUber hinaus wird im Einzelfall
entschieden.

Beurlaubungen werden entsprechend der Festlegungen im Hilfeplan in Hohe der
nachgewiesenen Aufwendungen fir éffentliche Verkehrsmittel tibernommen.

Einmalige Beihilfen oder Zuschiisse nach § 32 Abs. 3 SGB VIl in vollstationd-
rer Unterbringung

Antrage sind grundséatzlich vor dem Anlass bzw. vor dem Kauf zu stellen.
Antragsberechtigt sind die mit der Hilfe zur Erziehung Beauftragten bzw. die jungen
Volljahrigen.

Ein Rechtsanspruch auf Gewahrung einmaliger Beihilfen oder Zuschiisse besteht
nicht. Uber die Gewahrung wird nach pflichtgemaRem Ermessen im Rahmen bereit-
gestellter Haushaltsmittel entschieden.

GemaR § 39 Abs. 3 SGB VIl kénnen die nachfolgenden einmaligen Beihilfen und
Zuschisse beantragt werden.

Auf Antrag kénnen einmalige Beihilfen gewahrt werden fir:

Erstausstattung

a. fiir Bekleidung (Bekleidungsgeld wird gewahrt, wenn nicht ausreichend Beklei-
dung vorhanden ist) bis zu 250,00 €

b. flr Mobiliar und sonstige Ausstattung bis zu 500,00 €

c. fur einen altersgerechten Autokindersitz bis zu 125,00 €

d. fur die Anbahnungsphase zur Einrichtung der Pflegestelle  bis zu 100,00 €
Die Punkte b —d gelten nur bei Vollzeitpflege gemal § 33 SGB VIII.

Kommunion, Konfirmation und Jugendweihe bis zu 200,00 €
Teilnahmegebthren werden zusétzlich Gbernommen.

Einschulung bis zu 125,00 €
Bei einem Schulwechsel wird die Beihilfe nicht erneut gewahrt.

Eingliederung in das Berufsleben bis zu 150,00 €
Aufwendungen kénnen einmalig zum Beginn einer Ausbildung gewéahrt werden.

Aufwendungen fiir notwendige Dokumente
Kosten fiir z. B. Ausweise, Passbilder, amtliche Dokumente fur Kinder, Jugendliche
und junge Volljahrige in Einrichtungen werden in tatsachlicher Héhe tbernommen.

Aufwendungen fir Klassenfahrien
Die Kosten fiir eintagige und mehrtagige Schulausfliige und Klassenfahrten werden
in tatsachlicher Hohe tibernommen. Die Beihilfe wird ohne zuséatzlichen Barbetrag

gezahit.




Verselbstdndigungsbeihilfe bis zu 800,00 €

Bei Beendigung der Unterbringung und erstmaligem Bezug einer eigenen Wohnung,
kann Jugendlichen und jungen Volljghrigen eine Beihilfe (fir eine unmoblierte Woh-
nung, einschlieRlich Kaution) gewahrt werden.

Beihilfe zum Enwerb des Filhrerscheins

Moped / Motorrad bis zu 250,00 €
PKW bis zu 500,00 €
Zu prufende Anspruchsvoraussetzungen: i

Prifung der Maglichkeit der Selbstfinanzierung und ob der Filhrerschein zur Erlan-
gung des kiinftigen Berufsabschlusses Voraussetzung ist oder ob Fahrten zur Aus-
bildungsstatte nicht mit éffentlichen Verkehrsmitteln absolviert werden kénnen oder

nicht zumutbar sind.

Zuzahlungspflichtige Heil- und Hilfsmittel ' bis zu 50,00 €
Kosten fur die zahlungspflichtigen Heil- und Hilfsmittel (z. B. einer Brille) kénnen ge-
wahrt werden

Kauf eines Fahrrades bis zu 100,00 €

Im Einzelfall kénnen zusétzlich einmalige, besondere und notwendige Leistungen tber-
nommen werden.

5. Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben

Fur Mitgliedsbeitrage bzw. Unterricht / Kurse in kiinstlerischen Betatigungsfeldern
kann auf Antrag ein Zuschuss in Héhe von monatlich 10,00 € gewahrt werden.

Lernférderung
Die Kosten der Lernférderung kénnen auf Antrag im folgenden Umfang gewahrt wer-
den.
a. Professionelle Lernférderung max. 20,00 € / Stunde
b. Lernférderung durch Schiler / Studenten max. 10,00 € / Stunde
Eine Stunde entspricht einer Unterrichtsstunde.

Inkrafttreten
Dieses Verfahren tritt am 01. Januar 2017 in Kraft.

AuBerkrafttreten
Das Verfahren zur ,Gewahrung wirtschafilicher Leistungen nach § 39 SGB VIll des

Landkreises Nordwestmecklenburg®, guiltig ab. 1. Januar 2015 tritt mit Wirkung vom
01. Januar 2017 auler Kraft.




@ Landkreis
Nordwestmecklenburg

wo die Seele lachelt...

Anlage zu Punkt 3
zum Verfahren zur Gewahrung wirtschaftlicher Leistungen nach § 39 Achtes Buch
Sozialgesetzbuch (SGB VIII) des Landkreises Nordwestmecklenburg

gultig ab 01.01.2023
Entsprechend den Empfehlungen des Deutschen Vereins zur Fortschreibung der

Pauschalbetrage in der Vollzeitpflege fur das Jahr 2023 vom 20.09.2022 sowie der
Aktualisierung vom 02.02.2023

Finanzierung der Vollzeitpflege

Materielle Aufwendungen Kosten der
Erziehung*

Bis zur Vom 7. Bis zur Vom 13. Bis zur

Vollendung des 6. | Vollendung des Vollendung des

Lebensjahres 12. Lebensjahres | 18. Lebensjahres

639,00 EUR 783,00 EUR 919,00 EUR 275,00 EUR

* bei zweifachen oder dreifachem erzieherischen Bedarf wird der Betrag
entsprechend verdoppelt bzw. verdreifacht.

Zuziiglich pro Monat
Aufwendungen fiir eine angemessene Alterssicherung bis zu 48,36 EUR
Aufwendungen fiir eine Unfallversicherung bis zu 15,21 EUR

Stand 25.04.2023




Kreistag Nordwestmecklenburg

BESCHLUSS JUGENDHILFEAUSSCHUSS
- AUSFERTIGUNG -

Sitzung vom: 17.08.2022 Gremium: Jugendhilfeausschuss

Unterstiitzung bei der Beschaffung mobiler Endgeréte fiir Kinder in
Fremdunterbringung

Beschluss:

Der  Jugendhilfeausschuss  beschlieRt die Ergénzung des im  Landkreis
Nordwestmecklenburg bestehenden Verfahrens zur Gewahrung wirtschaftlicher Leistungen

nach § 39 Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII).

Bei der durch den Fachdienst Jugend gewahrten einmaligen Beihilfen wird bei Hilfen in
stationdrer Unterbringung gemaB §§ 27 ff SGB VIl ein Zuschuss i. H. v. 150,00 Euro zur
Anschaffung von einem mobilen Endgerdt zur Sicherstellung der Teilhabe an Bildung
bewilligt, soweit dieser Bedarf nicht durch andere gedeckt wird.

Beschluss-Nr.: 017 — 16 JHA/2022

Abstimmungsergebnis:  einstimmig beschlossen

Ja-Stimmen: 11

Nein- Stimmen: 0

Enthaltung: 0
Wismar, 0 22

‘ino Schomann
Landrat




