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1. Zur Regionalkonferenz

Mit Bildung in die Zukunft starten

. Motto: Gemeinsam mehr erreichen fiir junge Menschen am Ubergang Schule-Ausbildung-Beruf, jeder in
seiner Verantwortung.

. Ziel: Information, Erfahrungsaustausch und Kooperation - fir mehr Angebotstransparenz, flr eine
Optimierung der Ubergénge im Bildungssystem und fiir das Schlieen identifizierter Angebotslicken.
m) Das Engagement vielzdhliger Akteure zusammenzufihren, damit junge Menschen mit und ohne
Migrationshintergrund nach ihrem Schulabschluss mdglichst schnell ihren Bildungsweg beispielsweise in
einer Ausbildung oder einem Studium fortsetzen kdnnen, der sowohl ihren Talenten als auch ihren
personlichen Interessen entspricht.

. Zielgruppen: Beratungsfachkrafte, Lehrkrafte und BegleiterInnen von Jugendlichen mit und ohne

Migrationshintergrund im Landkreis Nordwestmecklenburg.

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation

Nordwestmecklenburg August 2018 Regionalkonferenz 02.07.2018 3



1. Zur Regionalkonferenz

Veranstaltungspartner

Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Schwerin

R
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Nordwestmecklenburg

impakt integration ist ein
Programm der Wiibben Stiftung
zur Entwicklung kommunaler
Bildungsstrategien fiir jugendliche
Neuzugewanderte und wird

mit der Deutschen Kinder- und
Jugendstiftung umgesetzt.

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur
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1. Zur Regionalkonferenz

Mit Bildung in die Zukunft starten

Teilnehmerinnen: Gber 70 Akteure,z.B. = Berufsberaterinnen, Erzieherlnnen, Integrationsfachkrafte,
Jugendsozialarbeiterinnen, Lehrkrafte, Migrationsberaterinnen, Schulsozialarbeiterinnen, Sozialarbeiterinnen,
Willkommenslotsen = u.a. Agentur fir Arbeit, Jobcenter, allgemeinbildende Schulen, berufsbildende Schule,
Jugendhilfetrager, Kommunen, Sprachkurstrager, Wohlfahrtsverbande.

Die Veranstaltung insgesamt wurde von den Teilnehmenden positiv bewertet. Der Austausch anhand von
Fallbeispielen und mit den Experten an vier Marktstanden sowie die Vielfalt der vertretenen Organisationen und
Funktionen wurden besonders wertgeschatzt.

Die Bereitschaft zur Kooperation wird gefoérdert durch einen regelmafsigen, offenen und vertrauensvollen Austausch
von aktuellen Informationen, Erfahrungen und Fachwissen. Hierzu wird der Landkreis Nordwestmecklenburg
beitragen, indem er auch zukinftig in verschiedenen Projekten relevante Akteure auf Veranstaltungen undin
Arbeitsgruppen zusammenbringt.

Nachgefragte Themen flr weitere Veranstaltungen: z. B. Finanzierbarkeit von Ausbildungswegen, Implementierung

einer konstanten Betreuung, Zweiter Bildungsweg, Chancen fir junge Migranten ab Mitte 20.
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2. Chancen am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt (Vortragsthema 1)

Chancen am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt -
die Referenten

. Susanne Kiecksee - Agentur fur Arbeit
Schwerin, Berufsberaterin

. Jorg Hoffmann - Agentur fUr Arbeit
Schwerin, Migrationsbeauftragter

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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Agentur fur Arbeit Schwerin | 02. Juli 2018

Regionalkonferenz

,Mit Bildung in die Zukunft starten”

Chancen auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt in

unserer Region

|
DER | nowum

Bundesagentur fiir Arbeit ARBEI TSMARKT 2020
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Entwicklung und Trends auf dem Arbeitsmarkt
Landkreis Nordwestmecklenburg

sozialversicherungspflichtige Zugang sv-pflichtige Arbeitsstellen
Beschaftigte (gestand Juni d. Jahres) (Jahressumme)
46.854
45.712 45.865 4.665
. . 8 :
2015 2016 2017
2015 2016 2017
Arbeitslosenquote in % Arbeitsmarktforderung
(Jahressumme, -durchschnitt)
8,2 Zugang Bestand
7,7 3.161
Aktivierungsmalfinah
653
berufliche Weiterbild
2015 2016 2017 2017 2017
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Entwicklung der Arbeitslosigkeit und Langzeitarbeitslosigkeit

Landkreis Nordwestmecklenburg

Landkreis Nordwestmecklenburg

Anzahl Arbeitslose SGB I+l im ®
Jahresdurchschnitt

9.052
8.333

7.754
6817 5362
I 5.700

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Arbeitslose

65%

Landkreis Nordwestmecklenburg
Anteil Langzeitarbeitslose SGB I, Il
Jahresdurchschnitt

12 bis unter 24
Monate
14%

Langzeit- 24 bis unter 36
arbeitslose Monate
35% 8%

36 bis unter 48 Monate
4%

48 Monate und
langer
9%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

1) Bundesagentur ar Arbeit Agentur fur Arbeit Schwerin
Agentur fir Arbeit Schwerin
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Entwicklung und Trends auf dem Ausbildungsmarkt

Schulentlassene aus

allgemeinbildenden Schulen
(Agenturbezirk AA Schwerin , SN, LUP und NWM)

3.469 3.706 3600 3.681

T III

Sep 12 Sep 13 Sep 14 Sep 15 Sep 16 Sep 17

gemeldete Berufsausbildungsstellen
Landkreis Nordwestmecklenburg

1.002 1.021 1.007  1.005

I 907 Iil

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

BerufsorientierungsmalRnahmen

Schulbesprechungen
(Agenturbezirk Schwerin, Anzahl im Berichtsjahr)

400 420

2016 2017

gemeldete Bewerber
Landkreis Nordwestmecklenburg

2014/2015 2015/2016 2016/2017

Q Bundesagentur fiir Arbeit

y y Agentur fur Arbeit Schwerin
Agentur fiir Arbeit Schwerin
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Zuwachs an gemeldeten Stellen fallt im Verarbeitenden
Gewerbe am hochsten aus.

Landkreis Nordwestmecklenburg
Stellenzugang in ausgewahlten Branchen Diff VJ %
Berichtszeitraum Jan 18 bis Mai 18

Insgesamt 2139 7,0

Arbeitnehmeriiberlassung _ 803 15,7
Verarbeitendes Gewerbe - 276 87,8
Gastgewerbe - 259 2,8
Handel; Instandhaltung
und Reparatur von KFZ . 152 151
Gesundheits- und Sozialwesen . 133 -7,6
Baugewerbe . 132 -7
freiberufliche, wissenschaftliche
und techn. Dienstleistungen I 43 44
Offentliche Verwaltung,
Verteidigung... I 37 38,3
Erziehung und Unterricht I 31 -27,9
sonstige Dienstleistungen I 30 30,4
H Verkehr und Lagerei I 27 -6,9
72 Bundesagentur ir Arbei Agentur fir Arbeit Schwerin Seite 11
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Fast jeder funfte Ausbildungsplatz wird im Hotel- und
Gaststattengewerbe angeboten.

TOP10 der Ausbildungsstellenangebote
Landkreis Nordwestmecklenburg
Bestand im Mai 2018

seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete
Berufsaushildungsstellen

Koch/Kéchin
Restaurantfachmann/frau
Hotelfachmann/-frau
Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Konstruktionsmechaniker/in

Elektroniker/in- Energie-/Gebaudetechnik

Anlagenmech. - Sanitar-/Heiz.-Klimatech.

Fachkraft - Gastgewerbe
Verkaufer/in
Fachkraft - Lagerlogistik

ubrige Berufe

I 23

72 Bundesagentur fur Arbeit Agentur fur Arbeit Schwerin

Agentur fiir Arbeit Schwerin
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Ableitungen und Herausforderungen

Berufsstarter profitieren von einer guten Lage am

Ausbildungsmarkt und kénnen in der Region erfolgreich in das
Erwerbsleben starten. Solide schulische Leistungen, Motivation
und Wissenshunger bleiben das Fundament.

Professionelle Netzwerkarbeit, Institutionen

ubergreifender Wissenstransfer, abgestimmtes strukturiertes

Vorgehen, Synergien erkennen und gemeinsam nutzen sowie

die Schaffung von Austauschplattformen werden weiterhin an
Bedeutung gewinnen.

72 Bundesagentur ir Arbei Agentur fir Arbeit Schwerin Seite 13
Agentur fiir Arbeit Schwerin



Die Agentur fur Arbeit reagiert auf die Trends am Arbeitsmarkt! Unsere
bestehenden Dienstleistungen werden wir weiter anbieten und sinnvoll

erweitern.

Jugendliche erfolgreich unterstiitzen

v" hohes Engagement in der Berufsorientierung und Beratung
aufrechterhalten

Beratungsort Schule in allen Hausern verstetigen
v" Aktive Mitarbeit in den Arbeitsbindnissen

neue Moglichkeiten flr Unterstitzung von Jdgl.und

1) Bundesagentur fir Arbeit Agentur fir Arbeit Schwerin Seite 14
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02.07.2018 — Berufsberaterin Frau Kiecksee

Ausbildung und Studium in
Deutschland

Q Bundesagentur fiir Arbeit



Wir freuen uns, dass Sie da sind!

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 16



In Deutschland gibt es verschiedene Wege, einen Beruf zu
erlernen.

E *12 Arbeit

ReVBR,  Ro=\1R,-28 3
A '@
A Vs

7

Studium
3 -5 Jahre

Ubergangssystem

(z. B. Ausbildungsvorbereitung/

9 Jahre
10 Jahre = Mittlere Reife
12/13 Jahre = Abitur (Allgemeine Hochschulreife)

= Berufsreife

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit 17



Was ist der Vorteil einer Ausbildung?

= gute Chancen auf eine Arbeit
= Ausbildung hat einen hohen
Stellenwert in Deutschland

= Aufstiegs- und

Weiterbildungsmadglichkeiten

= von Anfang an eigenes Einkommg
(bei der betrieblichen Ausbildung)

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit
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Voraussetzungen

Um eine Ausbildung oder ein Studium zu beginnen, brauchen Sie
gute Sprachkenntnisse, um die Ausbildungsinhalte zu verstehen.

A m Ausbildung Studium

=Deutschkenntnisse: - mindestens B2 mindestens C1
=Schulabschluss: Berufsreife Abitur

mittlere Reife

Abitur

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 19



Wie mache ich einen Schulabschluss?

— Fur Jugendliche, die keinen Schulabschluss haben, gibt es
in den beruflichen Schulen eigene Klassen. Dort kann man
einen deutschen Schulabschluss nachholen.

Achtung
Alles was mit Schule zu tun hat, ist in Deutschland von
Bundesland zu Bundesland unterschiedlich geregelt.

t Wenden Sie sich an die Schulbehdrde vor Ort.

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 20



Was nutzen mir Zeugnisse, die ich bereits habe?

Einige haben in ihrem Heimatland schon einen
Schul- oder Berufsabschluss erworben.

Dieser kann in Deutschland anerkannt
werden.

WQ?
Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und
Kultur MV in Schwerin

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 21



Was ist Uberhaupt eine Ausbildung? (1)

Betriebliche Ausbildung

= Die betriebliche Ausbildung findet an zwei Orten statt: in einem
Betrieb und in der Berufsschule.

= |m Betrieb lernt man alles, um einen Ausbildungsberuf praktisch
austiben zu konnen. In der Berufsschule lernt man das
Fachwissen.

= Das dauert in der Regel 2 bis 3 Jahre, manchmal auch 3,5 Jahre.

= Auszubildende erhalten wahrend ihrer Ausbildung Geld

(,Ausbildungsvergutung®). ‘

2.

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 22



Was ist Uberhaupt eine Ausbildung? (2)

Schulische Ausbildung

= Manche Ausbildungen, z.B. im Pflegebereich, werden nur in Schulen
angeboten. Sie heil3en deshalb schulische Ausbildungen.

=  Fdr schulische Ausbildungen bekommt man meistens kein Geld.
Manchmal muss man sogar selber Schulgeld bezahlen.

=  Schulische Ausbildungen dauern 2 bis 4 Jahre.

Berufsfachschule »

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 23



Was ist Uberhaupt ein Studium

Studium

= Ein Studium findet an einer Universitat oder einer Hochschule statt.
In einem Studium wird tberwiegend theoretisches Fachwissen
vermittelt.

= Fdr ein Studium bekommt man kein Geld.

= Ein Studium dauert 3 bis 5 Jahre.

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit
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Welche Berufsfelder gibt es?

Ausbildungsberufe gibt es in vielen Bereichen:
Handwerk, Elektrotechnik, Medizin, Landwirtschatft,
Handel, Verkehr, Tourismus, Gastronomie
Und noch viele mehr...!

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 25



Bildungswege mit Mittlerer Reife

Fachschule Studium
(Berufliche Weiterbidung (j& nach Studianbarechtigung an Berufsakademien/Fachhochschulen/Universitaten
z B.: Meister/in, Staatlich oder vergleichbaren Hochschulen)
geprufe/r Technikerlin, Dauer. 3 bis 5§ Jahre
Betriebsvart/in|

Davuer: unterschiedlich

Fachoberschule
Dauer: 1 Jahr
Fachhochachulreife

Berufstatigkeit Berufstitigkeit

Abschiuss der Berufsausbildung

Beamten- Schulische Betriebliche Betriebliche
ausbildung Berufsausbildung Berufsausbildung Berufsausbildung
in Vierbindung mit Fach-
hochschulreife/Abitur
Daver. Z oder 3 Jahre Dauer. 1,5 - 3 Jahre Dauer. 2 - 3.5 Jahre Dauer. 3 baw. 4 Jahre

Mittlere Reife

Die Grafiz zeiot mogliche Bildungswege in versinfachter Form

Fachgymnasium
(verschiadene
Fachrichtungen)
Dauer: 2 bzw. 3 Jahre
Fachhochschulreife
(schulischer Teil)
bzw. allgemeine
Hochschulreife

A

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit



Wie finde ich einen Beruf?

In 4 Schritten zum Beruf:

Informations

‘ﬁ;

‘*_planet-beruf.de

MEIN START IN DIE AUSBILDUNG

e Bundesagentur fiir Arbeit

O
<
Pe

T

sich Uber Berufe informieren (z.B. ins BiZ
gehen, www.planet-beruf.de nutzen)

ein Gesprach mit der Berufsberaterin oder
dem Berufsberater der Agentur fur Arbeit
fuhren (z.B. Wo liegen meine Starken?
Welcher Beruf passt zu mir?)

sich fur einen Beruf entscheiden (z.B. Gibt
es Ausbildungsstellen?)

sich fur den Wunschberuf bewerben (z.B.
Bewerbungen verschicken)

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit
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http://www.planet-beruf.de/
http://www.planet-beruf.de/
http://www.planet-beruf.de/

Berufswahlfahrplan

Vorletztes Schuljahr

Letztes Schuljahr

August/September Februar/Marz April/Mai Somirferien August/September Februar Juli/August/September
INFORMIEREN
w
=
=
4
w
=
w
Q
=
5
§ Bewerbungs- Ausbildungsstart
ildung: gsbegil Bewerbungsbeginn bei Banken, beginn fiir Bewerbungsbeginn Anmeldung an weiterfin oder Schulbegit
zum Auswahlverfahren fur den mittieren Versicherungen und GroRbetrieben schulische Aus- bei kleinen und Schulen mit Kopien der an weiterfihrenden
nichttechnischen Dienst sowie bei manchen Schulen bildungen mittieren Betrieben erwiinschten Zeugnisse Schulen
P Bewerbungsunterlagen vorbereiten

z Eltern, Freun- www.planet-beruf.de >
: "‘“‘?’:;‘.’gk o dinen, Freun- BERUFE Entdecker -
E A S den, Bekannten BERUFE-Universum
E Sich mit der Berufswahl
g Infos Ober Kontakt zur auseinandersetzen

Berufe
w Berufsberatung
Z [ aufnehmen
w bildungswege Bei der Berufsbera-
O  sammeln und tung nach freien Aus-

Susiienen Ins BiZ* gehen! Didungssioientiragen Erste Bewerbungen absenden Schon im BiZ gewesen? An weiterfiih Schulen sofort - Fristen einhal

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit
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Wer welld, ob ich in Deutschland arbeiten darf?

e Bundesagentur fiir Arbeit

' Bundesamt
/AN 1 fur Migration

und Fluchtlinge

AUSLANDERBEHORDE

Fragen Sie die Arbeitsvermittler/innen.
Sie wissen, ob und wann Sie arbeiten durfen.

Die Mitarbeiter/innen des BAMF informieren
Sie daruber, ob Sie in Deutschland bleiben
durfen oder nicht.

Hier bekommen Sie Antworten auf alle
Fragen, die mit dem Aufenthaltsrecht zu tun
haben.

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 29



Wer hilft bei Fragen rund um Ausbildung und Beruf?

iy lanet-beruf.de Online Infos und Tipps zu Berufswabhl,
L o B L Bewerbung, Ausbildung und Beruf

Hier bekommt man personliche Unterstlitzung

Q Bundesagentur fiir Arbeit _ _
beil Berufswahl und Ausbildungssuche

Berufs _
‘ﬁ) Informations Kostenloses Infomaterial zu Beruf und

Zentrum Ausbildung

B E R U F E % Viele Filme Uber Ausbildungsberufe

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 30



Ausbildung in Deutschland

Sprechen Sie uns an! Wir stehen fur Ihre Fragen
gerne zur Verfligung.

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildung in Deutschland, Regionalkonferenz 02.07.2018, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 31



3. Aktuelle Herausforderungen im Bereich Migration / Integration an allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen (Vortragsthema 2)

Aktuelle Herausforderungen im Bereich Migration /
Integration an allgemeinbildenden und
berufsbildenden Schulen - die Referenten

. Ute Debold - Staatliches Schulamt
Schwerin, Schulratin fir Migration/
Integration und Gesamtschulen

. Uwe Segert - Berufliche Schule des
Landkreises Nordwestmecklenburg -
Berufsschulzentrum Nord,
stellvertretender Schulleiter

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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Mecklenburg "

Aktuelle Herausforderungen im Bereich Migration / Vorpommern "
Integration an allgemeinbildenden Schulen oLl L A

Wissenschaft und Kultur

im SSA SN

Regionalkonferenz ,Mit Bildung in die Zukunft starten®

02.07.2018, Grevesmilhlen



Mecklenburg [ /|
Vorpommern &= |

Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur

Neue Herausforderungen durch

Diversitat
‘ Diversitat
aufgrund
Internationaler
‘ Migration / Familiengeschichte
Integration
® Daz

Deutsch als
Zweitsprache




1. Kooperationsstrukturen /

Zahlen

2. Ziele

3. Herausforderungen und MalRnahmen




Kooperationsstrukturen

Wissenschaft und Kultur

Ministerium fir
Bildung,
Wissenschaft und
Kultur Referat
Schulische
Angelegenheiten der
Migration, Deutsch
AuBerschulische als Zweitsprache Untere
Partner im Netzwerk und interkulturelle Schulaufsichts-
Bildung behérde

Lancjesfachstelle .Daz
in der Schule Schulrate, Schulratin

Flachtlingsrat fur Migration /
Ehrenamt, Stiftungen Integration

Familienbetreuun_g DaZ-Koordinatorin

Agentur flr Arbeit Kinder und

andwerkskammern* Jugendliche
nichtdeutscher

Diagnostischer
Dienst

Herkunftssprache
und deren Familien /
Betreuer
Schulen

Bildungs-
einrichtungen: Standortschulen
Kindergarten, Ganztagsschulen

Fachgymnasien, Schulleiterlnnen
Berufliche Bildung, DaZ-Lehrerlnnen
Volkshochschule, Gesamtkollegien
Abendgymnasium . Schulsozialarbeit
Universitaten Schultrager PmsA
Bildungs-
koordinatoren SN,
Lu / Pch, NWM
Integrationslotsin
(S)

Jugendamt

*Die exemplarische Darstellung erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit



Mecklenburg [/ ]
Vorpommern =" |

Zahlen / Fakten T e

SuS mit Migrationshintergrund
SSA SN_29.06.2018

251

i

433

o

m Stadt Schwerin
Landkreis LUP
Landkreis NWM

37



Mecklenburg [ /|
Vorpommern &= |

Ziele

Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur

Wahrung des
gesellschaftlichen
Friedens

Erlernen der Erwerb von
deutschen Sprache Bildungsabschlissen




Wahrung des gesellschaftlichen Friedens

Gesetzliche
Grundlage:

VwV dber die
Beschulung von SuS
nichtdeutscher
Herkunftssprache vom
31.08.2016

essener
Gleichhb dly Nachteilsausgleich

20.09.2018



Mecklenburg

Wahrung des gesellschaftlichen Friedens Vorpommern
Wahrung des Schulfriedens | et
Herausforderungen Mal3inahmen
Absicherung von Schulpflicht - Transparenz des
Konsequente Einhaltung des Verfahrens der Aufnahme
Verfahrens zur Schulaufnahme an Schule
Konzentration von Kindernund  ©  Schulinformationsportal
Jugendlichen nichtdeutscher (SIP)
Herkunftssprache an - Kommunikation Schule /
ausgewahlten Schulen Schulamt / Schultrager

Raumliche Kapazitatsgrenzen - Versorgung der Schulen mit
einem hohen Anteil von SuS
mit Migrationshintergrund
mit PmsA



Mecklenburg

Wahrung des gesellschaftlichen Friedens Vorpommern

Wahrung des Schulfriedens Il

Herausforderungen

Differenzsensibles Schulklima
(Eltern, Schuler, Lehrer,
Schulleitungen)

Belastungsgrenzen der
Lehrerinnen und Lehrer

Spannungsfeld zwischen
Gleichbehandlung und
Nachteilsausgleich

Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur

MalRnahmen

Fortbildungen ,Interkulturelle Bildung®
(ESF finanziert) an allen Schulen:
Akzeptanzbildung fur kulturelle Vielfalt /
Diversitatsmanagement

Unterstlitzung der Schulen durch
Beratung, Bereitstellung von
Ubersetzungen, interkulturellen
Informationen, Prozessbeschreibungen
und Materialien

Bereitstellung und Finanzierung von
Dolmetschern

klar definierte Nachteilsausgleiche

Umsetzung des Schulgesetzes
unabhangig von der Herkunft



Erlernen der deutschen Sprache

Herausforderungen

Berucksichtigung des
individuellen Lernfortschritts

Ausstattung der Schulen mit
DaZ-Lehrerinnen und DaZ-
Lehrern

Ausstattung der Schulen mit
Stunden zur Forderung

Verantwortungsvoller
Umgang mit Ressourcen

Mecklenburg
Vorpommern

Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur

MalRhahmen

Digitalisierte
Niveaubeschreibungen

Deutsches Sprachdiplom
(DSD) auf verschiedenen
Niveaustufen des GER

Flexibles Reagieren auf
Schuleraufwiichse

monatliche schulscharfe
Benachrichtigung aller 70
Schulen Uber auslaufende
DaZ-Forderung



Erwerb von Bildungsabschlissen |

Herausforderungen
Spateinsteiger in das
Bildungssystem

Alphabetisierung von
Spateinsteigern

Fachorientierter DaZ-Unterricht
und sprachsensibler
Fachunterricht
(Bildungssprache!)

fehlende 1. oder 2.
Fremdsprache (fur MR / Abitur)

Mecklenburg
Vorpommern

Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur

MalRnahmen

Fortbildungen und
Erfahrungsaustausche der DaZ-
Lehrerinnen und DaZ-Lehrer und
der Schulleiterinnen und Schulleiter
(2x jahrlich)

Flexibler Ubergang von Intensiv- zur
begleitenden FOrderung und
Integration in den Regelunterricht

Durchgangiges
Sprachbildungskonzept
Verordnung tUber die Durchflihrung

von Feststellungsprifungen vom
20.06.2017



Mecklenburg

Erwerb von Bildungsabschllissen Il Vorpommern
Herausforderungen Mallnahmen
Uberforderung der - Zusammenarbeit mit
Schulerinnen und Schuler Bi|dung5partnern
nichtdeutscher

Ermittlung der Bedarfe /
Zielgruppe zur
Einrichtung passgenauer
Angebote

Herkunftssprache

Folgen: Perspektiviosigkeit,
Frustration, Aggressivitat

Beeintrachtigung der )
Bildungschancen fiir Unters.tutzung /
Klassengemeinschaften Ermutigung der Schulen



Fazit

Diversitatsmanagement ist gesamtgesellschaftliche Aufgabe.

Zum Erhalt des geselischaftlichen Friedens brauchen alle Akteure den Mut
zur Einzelfallentscheidung mit gesundem Menschenverstand und
Augenmal’ unter Einhaltung gesetzlicher Regelungen und
gesellschaftlicher Rahmenbedingungen.




Mecklenburg
Vorpommern

Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur

Danke fur lhre

Aufmerksamkeit!
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@ Berufsschulzentrum Nord

Die Berufliche Schule des Landkreises Nordwestmecklenburg ist aus
dem Zusammenschluss der Beruflichen Schulen der Hansestadt
Wismar und des Landkreises Nordwestmecklenburg 2004
entstanden.

2006 wurde die Berufliche Schule am Stadtischen Krankenhaus in
das Berufsschulzentrum Nord integriert.



@ Berufsschulzentrum Nord

Fir unsere Region, flir Westmecklenburg aber auch fir das
Land Mecklenburg-Vorpommern, ist das Berufsschulzentrum
Nord ein verlasslicher Partner in der dualen Ausbildung sowie
in weiterfuhrenden schulischen Bildungswegen
(Fachoberschule, Fachgymnasium), in der Berufsvorbereitung,
in der Berufsfachschule und in der Hoheren Berufsfachschule.

Das Berufsschulzentrum Nord arbeitet eng mit den
Ausbildungsbetrieben, Handwerkskammern, IHKn, Prifungs-
amtern und der Hochschule Wismar zusammen.



@ Berufsschulzentrum Nord

Zur Zeit werden 1715 junge Leute in 87 Klassen von
75 Lehrer/-innen an unseren 3 Standorten
ausgebildet.

Al S

das sind 200 Schuler/innen aus anderen
Nationen
* aus 41 Nationen

e ca. 130 Fliichtlinge




@ Berufsschulzentrum Nord

Dienstgebaude Liibsche Strale 207

Berufsfeld Gesundheit

* Gesundheits- und
Krankenpfleger/-innen

* Ergotherapeuten/-innen

* Kranken- und
Altenpflegehelfer/-innen

Berufsfeld Wirtschaft und
Verwaltung/
Holztechnik

e Automobilkaufmann/-frau

e Kaufmann/-frau far
BUromanagement

* Kaufmann/-frau im Einzelhandel

* Verkaufer/-in

Tischler/-in

Fachpraktiker fur

Holzbearbeitung

Holzmechaniker/-in

Holzbearbeitungsmechaniker/-in



@ Berufsschulzentrum Nord

Berufsfeld Agrarwirtschaft

Gdrtner/-in
Gartenbauhelfer/-in
Landwirt/-in
Landwirtschaftshelfer/-in
Pferdewirt/-in

e

Dienstgebaude Zierow, Lindenstrafle 15

Berufsfeld Erndhrung/Hauswirtschaft Berufsfeld Labortechnik
* Koch/Kochin

Fachkraft im Gastgewerbe
Restaurantfachmann/-frau
Hotelfachmann/-frau
Helfer/-in im Gastgewerbe

* Biologielaborant/-in
* Chemielaborant/-in



@ Berufsschulzentrum Nord

Dienstgebaude Mozartstralle 54

Berufsfeld Metalltechnik ’ Fac.hoberschule
(Wirtschaft)

e Fachgymnasium
(Wirtschaft)

Anlagenmechaniker/-in fur Sanitar-, Heizung-
und Klimatechnik

Konstruktionsmechaniker/-in

Kraftfahrzeugmechatroniker/-in

Maschinen- und Anlagenfiihrer/-in

Metallbauer/-in

Fachkraft Metalltechnik



@ Berufsschulzentrum Nord

Im Bereich der Berufsvorbereitung konnen die Schiiler/innen ihre Berufsreife erwerben.
* Berufsausbildung vorbereitender Bildungsgang (BVB)

@ @ * Berufsvorbereitungsjahr fir Auslander (BVIJA)

* Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)

ALLE Schiler/innen bekommen die Moglichkeit, sich Giber
die verschiedenen beruflichen
Ausbildungsrichtungen zu informieren.




@ Berufsschulzentrum Nord

Das Berufsschulzentrum verflgt Gber ein
Wohnheim mit 80 Platzen. Es befindet sich am
Ortsrand von Zierow im Amselweg 1.
= Von und nach Zierow besteht eine gute
Busverbindung in Richtung Wismar.

Hausadresse: Wohnheim [
des Berufsschulzentrum £ — =
Nord
-Dienstgebaude Zierow-
Amselweg 1; 23968
Zierow




)

Berufsschulzentrum Nord

Berufliche Schule des Landkreises Nordwestmecklenburg
- Berufsschulzentrum Nord —
Dienstgebaude Liibsche Stralie
Stellv. Schulleiter Herr Segert
Libsche StraRe 207
23968 Wismar

Telefon: 03841 642656
Fax: 038416312813
E-Mail: dg-luebsche@bsz-nord.de



http://www.bsz-nord.de/




4.Von Informationsinseln zu Informations- und Kooperationsnetzwerken

Aufgabe

An drei Arbeitsinseln wurde jeweils ein Fallbeispiel bearbeitet.

Aufgabenstellung:
Analysieren Sie das Fallbeispiel und diskutieren Sie an |hrer Arbeitsinsel Uber mdgliche Bildungspfade, die Daniel
bzw. Mahira oder Amar beschreiten kénnen, Bildungshirden die er / sie nehmen muss sowie Uber Beratungs-

und Unterstitzungsstrukturen, die ihm / ihr helfen, sein/ ihr angestrebtes Ziel zu erreichen.
Formulieren Sie Fragen zu den Fallbeispielen, die Sie einzelnen Experten an den Marktstanden stellen mochten.

Erarbeiten Sie einen moglichen Bildungspfad, zeigen Sie etwaige Hurden und mogliche Anlaufstellen flr Daniel
bzw. Mahira oder Amar auf. Nutzen Sie die Chance, |hr Arbeitsergebnis mit den Experten an den Marktstanden

zuerortern.

Halten Sie unter Berlcksichtigung der eingeholten Informationen |hr endglltiges Arbeitsergebnis an der

Moderationswand fest.

AnschlieSend haben Sie von 14:30 Uhr bis 15:00 Uhr die Moglichkeit, die Arbeitsergebnisse der anderen

Arbeitsinseln zu weiteren Fallbeispielen zu erkunden.
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4.Von Informationsinseln zu Informations- und Kooperationsnetzwerken - Arbeitsgruppe 1

Fallbeispiel 1

Daniel, 20 Jahre alt:

. Herkunftsland: Deutschland

. Daniel hat zwei Bruder. Der Vater verstarb, als Daniel zirka sieben Jahre alt war.

. Nach dem Tod des Vaters fuhlte sich die Mutter mit den drei Jungen Uberfordert. Sie gab Daniel mit zirka sieben /
acht Jahren in ein Heim. Die beiden anderen Jungen sind bei der Mutter aufgewachsen.

. Daniel hat die Mittlere Reife geschafft und ist danach auf das Fachgymnasium gegangen. Eigentlich ist sein Wunsch,
ein Studium aufzunehmen.

. Mit 18 Jahrenist er vom Heim in eine eigene Wohnung gezogen.

. Nach eineinhalb Jahren am Fachgymnasium begann er den Schulbesuch zu schwéanzen.

. Daniel konnte sich nicht mehr motivieren, vernachlassigte auch alle finanziellen Verpflichtungen.

. Er meldete sich nicht beim Jobcenter, daraufhin wurde die Zahlung von Grundsicherung und Miete gestoppt, Miet-
und Stromschulden hauften sich an.

. Daniel wirkt sehr zurtickhaltend, schaut seinem Gegentber beim Sprechen nicht ins Gesicht, bei fast allen Treffen
riecht er stark nach Alkohol.

. Er erscheint nicht regelmaiig zu Terminen, die ihm Ubertragenen Aufgaben erledigt er nicht zuverlassig.

Mogliche Anlaufstellen / Unterstitzung: Projekt JuSt, Schuldnerberatung, Sucht- und Drogenberatungsstelle, Jobcenter
Nordwestmecklenburg, Agentur fir Arbeit Schwerin, Landkreis Nordwestmecklenburg (Sozialpddagogischer Dienst),

Allgemeine Sozialberatung
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4.Von Informationsinseln zu Informations- und Kooperationsnetzwerken - Arbeitsgruppe 2

Fallbeispiel 2

Mahira, 17 Jahre:

Herkunftsland: Syrien

Aufenthaltserlaubnis

Sie ist vor zweieinhalb Jahren mit ihren Eltern nach Deutschland zugewandert.

In Syrien besuchte sie sechs Jahre lang eine Grundschule und fir ein Jahr eine weiterfihrende Schule.

In Deutschland erfolgte die Aufnahme in die Jahrgangsstufe acht an einer Regionalen Schule. Diese Regionale Schule
ist die ortlich zustandige Schule und zugleich Standortschule.

Parallel zum Regelunterricht lernte Mahira in einem DaZ*Intensivkurs und spater durch eine begleitende DaZ-
Forderung die deutsche Sprache.

Sie ist sehr lernwillig, hat jedoch grof3e WissenslUcken in den naturwissenschaftlichen Fachern und in Englisch.
Trotz Wiederholung der 8. Klasse verlasst Mahira mit 17 Jahren nach der 9. Klasse die Regionalschule ohne
Berufsreife.

Ihr Ziel: Mahira mochte gerne irgendetwas mit Sprachen studieren oder eine Ausbildung machen.

Mogliche Anlaufstellen / Unterstiitzung: Jugendmigrationsdienst, Projekt JuSt, Jobcenter Nordwestmecklenburg,

Berufliche Schule des Landkreises Nordwestmecklenburg, Kreisvolkshochschule Nordwestmecklenburg, Agentur flr

Arbeit Schwerin, Leistungen aus Bildung und Teilhabe

(* Deutsch als Zweitsprache)
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4.Von Informationsinseln zu Informations- und Kooperationsnetzwerken - Arbeitsgruppe 3

Fallbeispiel 3

Amar, 20 Jahre alt:

Herkunftsland: Syrien

Erist vor einem Jahr alleine nach Deutschland gekommen und hat eine gute Bleibeperspektive.

Amar hat in Syrien nach einem zwdlfjahrigen Schulbesuch die Sekundarschule erfolgreich abgeschlossen.
Er hat einen Integrationskurs besucht und die Sprachprifung mit dem Sprachniveau B1 bestanden.

Sein Ziel: Amar mochte gerne ein Studium aufnehmen.

Mogliche Anlaufstellen / Unterstlitzung: Jobcenter Nordwestmecklenburg (Integrationsfachkraft Migration),

Jugendmigrationsdienst, Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern (Anerkennung

auslandischer Schulabschlisse), Berufliche Schule des Landkreises Nordwestmecklenburg (Bewerbung fir das

Fachgymnasium), Abendgymnasium (Nachholen der Hochschulreife auf dem Zweiten Bildungsweg), Garantiefonds
Hochschule, Studierenden-BAfoG
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4.Von Informationsinseln zu Informations- und Kooperationsnetzwerken - Arbeitsgruppe 3

Fallbeispiel 1
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4.Von Informationsinseln zu Informations- und Kooperationsnetzwerken - Arbeitsgruppe 3

Fallbeispiel 2
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4. Von Informationsinseln zu Informations- und Kooperationsnetzwerken - Arbeitsgruppe 3

Fallbeispiel 3
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4.Von Informationsinseln zu Informations- und Kooperationsnetzwerken

Marktstande - vertretene Bereiche

Landkreis

Nordwestmecklenburg

Fachdienst Bildung & Kultur
August 2018

Agentur fir Arbeit Schwerin: Berufsberatung, gemeinsamer
Arbeitsgeber-Service der Agentur flr Arbeit und des Jobcenters,
Migrationsbeauftragter

Jobcenter Nordwestmecklenburg: Bildung und Teilhabe,
Integrationsfachkrafte fir Migration, Leistungsgewahrung
Landkreis Nordwestmecklenburg: Auslanderbehorde (allgemeines
Auslanderrecht, Asylangelegenheiten), Integrationsbeauftragter,
Jugendamt (Sozialpddagogischer Dienst), Sozialamt (Bildung und
Teilhabe, Schuldnerberatung)

Schulische Bildung/ Schulabschlisse: Berufliche Schule des
Landkreises Nordwestmecklenburg, Kreisvolkshochschule
Nordwestmecklenburg, Staatliches Schulamt Schwerin
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Bundesagentur fiir Arbeit

Age ntu r fﬁ r ArbEit Agentur fiir Arbeit Schwerin

Standort Wismar: Standort Gadebusch: Standort Grevesmuhlen:
Stockholmer Strafe 10 Agnes-Karll-Straf3e 22 Parkstral3e 4a

23966 Wismar 19205 Gadebusch 23936 Grevesmuhlen
Tel.: 0800/4555500 Tel.: 0800/4555500 Tel.: 0800/4555500
Mail: Mail: Mail:

Schwerin.Berufsberatung@arbeitsage Schwerin.Berufsberatung@arbeitsage Schwerin.Berufsberatung@arbeitsage

nturde nturde ntur.de
wwwa3.arbeitsagentur.de/web/conten  wwwa3.arbeitsagentur.de/web/conten  wwwa3.arbeitsagentur.de/web/conten
t/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Age  t/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Age  t/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Age
ntur/Detail/index.htm?dfContentld=lL  ntur/Detail/index.htm?dfContentld=LL  ntur/Detail/index.ntm?dfContentld=L
6019022DSTBAI428245 6019022DSTBAI428813 6019022DSTBAI422530

Die Bundesagentur flr Arbeit unterstitzt u. a. bei der Berufsorientierung, Berufs- und Studienwahl sowie bei der
Suche nach Ausbildungs- und Arbeitsstellen. Die personliche, individuelle Beratung erfolgt durch értlich zustandige

Beraterinnen nach Terminabsprache.
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https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI428245
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI428245
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI428245
mailto:Schwerin.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
mailto:Schwerin.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI428813
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https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI428813
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI428813
mailto:Schwerin.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
mailto:Schwerin.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI422530
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI422530
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI422530
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdn/schwerin/Agentur/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI422530

5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Jobcenter Nordwestmecklenburg

Landkreis

Nordwestmecklenburg

jobcentery

Nordwestmecklenburg

Standort Wismar: Standort Gadebusch: Standort Grevesmuhlen:
Werkstrafse 2 Agnes-Karll-Strafse 22 Goethestral3e 1

23970 Wismar 19205 Gadebusch 23936 Grevesmuhlen

Tel.: 03841/414-0 Tel.:03886/721-212 Tel.:03881/7568-0

Mail: JC- Mail: JC- Mail: JC-
Nordwestmecklenburg@jobcenter-  Nordwestmecklenburg@jobcenter-  Nordwestmecklenburg@jobcenter-
gede ge.de ge.de

wwwa3.arbeitsagentur.de/web/cont

wwwa3.arbeitsagentur.de/web/cont

wwwa3.arbeitsagentur.de/web/cont

ent/DE/dienststellen/rdn/schwerin/

ent/DE/dienststellen/rdn/schwerin/

ent/DE/dienststellen/rdn/schwerin/

JobcenterNordwestmecklenburg/i

JobcenterNordwestmecklenburg/

JobcenterNordwestmecklenburg/

ndex.ntm

Fachdienst Bildung & Kultur

August 2018

Detail/index.htm?dfContentld=L60

Detail/index.ntm?dfContentld=L60

19022DSTBAI64 7894
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Das Jobcenter Nordwest-
mecklenburg bietet Beziehern von
SGBII-Leistungen Beratung und
Hilfeleistungen an, sowie eine
Vermittlung an weitere
Beratungsstellen.

Zudem arbeiten dort spezialisierte
Integrationsfachkrafte Migration,
die eigens fur anerkannte Neuzuge-
wanderte Ansprechpartner sind.
Auch gibt es Integrationsfachkrafte
speziell fir Jugendliche unter 25

Jahren (U25).

5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Jobcenter Nordwestmecklenburg

Anerkannte Neuzugewanderte
kénnen beim Jobcenter unter
gegebenen Voraussetzungen eine
Berechtigung zur Teilnahme an
einem Integrationskurs und
weiterflihrenden Sprachkursen

(z.B. B2-Sprachkurs) anfragen.

Zum Ubergang Schule - Ausbildung
- Beruf gibt es einen MalZnahmen-
katalog, gemeinsam erarbeitet von
folgenden Partnern:

Agentur flr Arbeit Schwerin,

jobcenter

Nordwestmecklenburg

Jobcenter Nordwestmecklenburg,
Landkreis Nordwestmecklenburg,
Staatliches Schulamt Schwerin.
Dieser gibt eine Ubersicht tiber
aktuelle Programme, Projekte und
Aktivitaten im Landkreis Nord-
westmecklenburg fur die Jahre
2018 und 2019.
www.nordwestmecklenburg.de/dat
ei/anzeigen/id/84319,201/2018 m

assnahmekatalog nwm.pdf
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Leistungen fir Bildung und Teilhabe

Bei Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen aus einkommens-
schwachen Familien konnen unter
bestimmten Voraussetzungen neben
ihrem monatlichen Regelbedarf auch
sogenannte Leistungen fur Bildung
und Teilhabe am sozialen und
kulturellen Leben in der Gemeinschaft
bertcksichtigt werden. So konnen
beispielsweise folgende Leistungen
gewahrt werden:
. Aufwendungen fUr eine
notwendige aul3erschulische

Lernforderung

Landkreis

Nordwestmecklenburg August 2018

. Zuschuss von 10,00 €/Monat zur
Forderung der Teilhabe am
sozialen und kulturellen Leben (z.
B. Mitgliedsbeitrage flr
Sportvereine, Unterricht an
Musikschulen und Teilnahme an

Freizeiten)

FUr Personen, die Leistungen nach

dem SGB Il beziehen, ist das Jobcenter

Leistungen nach dem Asylbewerber-
leistungsgesetz bzw. Kinderzuschlag
nach §6a BKGG oder Wohngeld

beziehen.

www.nordwestmecklenburg.de/de/bil

dung und teilhabe/bildung-und-
teilhabe.html

www.nordwestmecklenburg.de/de/bil

Nordwestmecklenburg zustandig.

Fachdienst Bildung & Kultur

Der Landkreis Nordwestmecklenburg

dung und_teilhabe/formulare-bildung-

und-teilhabe.html

ist zustandig flr Personen, die

Sozialhilfe nach dem SGB XI,

Veranstaltungsdokumentation
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Landkreis Nordwestmecklenburg

Landkreis Nordwestmecklenburg -
Fachdienst Jugend, Sachgebiet
Sozialpadagogischer Dienst
Rostocker Strale 76

23970 Wismar

Tel.: 03841/3040-0

Mail: info@nordwestmecklenburg.de

www.nordwestmecklenburg.de/de/jug
end.html

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur
Nordwestmecklenburg August 2018
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Berufliche Schule des Landkreises
Nordwestmecklenburg - Berufsschulzentrum Nord

LUbsche Stral3e 207
23968 Wismar
Tel.:03841/642656

Mail: dg-luebsche@bsz-nord.de

WWW.bsz-nord.de

Die Berufsschule bereitet schul-

pflichtige Jugendliche ohne einen

Ausbildungsvertrag oder ohne eine

Landkreis

Nordwestmecklenburg

Fachdienst Bildung & Kultur

August 2018

Vermittlung in eine Einstiegsquali-
fizierung oder in eine berufsvor-
bereitende Bildungsmalinahme der
Bundesagentur flr Arbeit im Rahmen
eines Berufsvorbereitungsjahrs (BVJ /
BVJA) auf eine Berufsausbildung vor.
Im BVJ / BVJA kann der Hauptschul-
abschluss beziehungsweise die Berufs-
reife erlangt werden.

Sofern die Voraussetzungen gegeben
sind (z. B. Mittlere Reife, freie

Kapazitaten) kann in Ausnahmeféllen

Veranstaltungsdokumentation
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auch eine Bewerbung fur das
Fachgymnasium am Berufsschul-
zentrum Nord von nicht mehr

Vollzeitschulpflichtigen erfolgen.

Weitere Informationen:
www.regional.planet-
beruf.de/details.jsp?roid=188&oid=10
0701100&tid=4&eid=4300

Www.regierung-

mv.de/l andesregierung/bm/Bildung/B

erufliche-Bildung/Berufliche-Schulen
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Kreisvolkshochschule Nordwestmecklenburg (KVHS)

Badstaven 20
23966 Wismar
Tel.:03841/3267-0

Mail: hwi@vhs-nwm.de

https://kreisvolkshochschule-

nwm.de

Weitere Standorte:

Gadebusch, Grevesmihlen

Personen ohne einen anerkannten
Schulabschluss kénnen unter
bestimmten Voraussetzungen in
Mecklenburg-Vorpommerndie
Berufsreife und die Mittlere Reife
auf dem Zweiten Bildungsweg
gebUhrenfrei nachholen. In
Nordwestmecklenburg bietet die
KVHS entsprechende Kurse im
Rahmen der zur Verfligung

stehenden Lehrkrafte an.

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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Rechtliche Grundlage:
Verordnung zum Erwerb der
Abschlisse des Sekundarbereiches
| an Volkshochschulen vom 14. Juli
2013

Zudem ist die KVHS ein vom BAMF

zugelassener Bildungstrager flir

Integrationskurse.
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5. Mdgliche Anlaufstellen

Abendgymnasien

Das Ablegen der Abiturpriafung auf
dem Zweiten Bildungsweg ist an

Abendgymnasien moglich.

Eine Ubersicht tiber die
Voraussetzungen und die Standorte
der Abendgymnasienin
Mecklenburg-Vorpommern finden

Sie unter www.bildung-
mv.de/schueler/schule-und-

unterricht/schularten/abendgymna

sium/.

Rechtliche Grundlage:
Verordnung zur Arbeit und zum
Ablegen der Abiturprifung am
Abendgymnasium vom 10. Juli
2014

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Hochschule Wismar

Hochschule Wismar Die Hochschule Wismar bietet das
University of Applied Sciences Programm ,Welcome at Hochschule
Technology, Business and Design Wismar” an. Dieses zielt besonders
Philipp-Muller-Stral3e 14 auf die Integration von studierfahigen
23966 Wismar Fltchtlingen.

Tel.:03841/753-0 Informationen zu den Angeboten der
www.hs-wismar.de Hochschule sind mehrsprachig

verflgbar unter www.hs-

wismar.de/international/beratung/ref

ugees/.
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Projekt JuSt

Landkreis

Nordwestmecklenburg

AWO Soziale Dienste gGmbH
Wismar
Erich-Weinert-Promenade 2
23966 Wismar
Tel.:03841/710020

Mail: just@awo-wismar.de

WWW.awo-wismar.de

Fachdienst Bildung & Kultur

August 2018

JuSt bietet Beratung, Begleitung

und Unterstitzung flr junge
Menschen zwischen 12 und 26

Jahren u. a. bei diesen Themen:

= Schwierigkeiten beim Ubergang

Schule-Beruf - schulaversives

Verhalten

= Hilfe,um Problemberge
abzubauen (Schulden,
Arbeitslosigkeit,

Wohnungssuche, fehlender

Regionalkonferenz 02.07.2018

Veranstaltungsdokumentation

JUGEND
STARKEN
IM QUARTIER

Schulabschluss)

Begleitung zu Amtern und
anderen wichtigen Terminen
Beratung Uber finanzielle Hilfen
und Unterstitzung beim
Ausflllen von Antragen
Vermittlung in andere Hilfen, wie

Beratungsstellen und Arzte
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Jugendmigrationsdienst Wismar (JMD)

LUbsche Stral3e 116

23966 Wismar
Tel.:03841/211188

Mail: jannette.mitzlaff@cjd-nord.de

www.jugendmigrationsdienste.de/im

d/wismar/

Landkreis

Nordwestmecklenburg August 2018

Der Jugendmigrationsdienst bietet:

Fachdienst Bildung & Kultur

Beratung/ Betreuung / Begleitung
von jungen Migranten von 12 bis
27 Jahren

Individuelle Integrationsberatung,
-begleitung und -planung (Case
Management)
Sozialpadagogische Einzelfallhilfe
Schulwegeplanung und
Berufswegeplanung

Beratung / Unterstitzung:
berufliche und gesellschaftliche

Integration

Veranstaltungsdokumentation
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Vorbereitung der Anerkennung
auslandischer Schul-und
Berufsabschlisse

Vermittlung in Angebote im
ortlichen Netzwerk

Hilfe bei der Erstellung von
Unterlagen und Formularen fur
Amter und Behorden
Gruppenangebote / Projektarbeit

Elternarbeit
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Erstberatung zum Garantiefonds Hochschule
beim Jugendmigrationsdienst Wismar (JMD)

LUbsche Stra3e 116
23966 Wismar
Tel:03841/211188

Mail: jannette.mitzlaff@cjd-nord.de

www.jugendmigrationsdienste.de/im

d/wismar/

Der JMD bietet Erstberatung und
Unterstltzung bei der Aufbereitung
der erforderlichen Unterlagen fur die
Bildungsberatung. Die Bildungs-
beratung Garantiefonds Hochschule
- fir Nordwestmecklenburgist die

Beratungsstelle in Hamburg

zustandig - unterstitzt junge
Zugewanderte, um sie auf ein
Hochschulstudium in Deutschland
vorzubereiten. Daflir missen sie
innerhalb von zwei Jahren nach ihrer
Einreise in Deutschland die
Forderung Uber den Garantiefonds
Hochschule beantragen.

Zielgruppe: Nicht mehr vollzeit-
schulpflichtige Zuwanderinnen und
Zuwanderer mit einem dauerhaften
Bleiberecht, die das 30. Lebensjahr
noch nicht vollendet haben und die in
Deutschland die Hochschulreife

erwerben, ein Hochschulstudium

aufnehmen oder fortfUhren mochten.
Insbesondere werden studien-
vorbereitende Deutschsprachkurse
mit einer Prifung auf dem Niveau C1

gefordert.

Weitere Informationen:

Richtlinien zur Forderung junger
Zuwanderinnen und Zuwanderer zur
Vorbereitung und Durchfihrung
eines Hochschulstudiums
,Garantiefonds - Hochschulbereich”

unter www.bildungsberatung-

gfh.de/wde/foerderung/Foerderung-

nach-den-Richtlinien-GF-H.php

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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5.Mogliche Anlaufstellen / Unterstitzung

= Anspruch auf

Ausbildungsforderung haben
Auslanderinnen, wenn sie die
Voraussetzungen nach §8 Abs. 2
Nr. 1 BAfoG (Vorlage des
entsprechenden Aufenthaltstitels;
keine Mindestdauer des
Aufenthalts im Inland) oder aus §8
Abs. 2 Nr. 2 oder 3 BAfoG (Vorlage
des entsprechenden Aufenthalts-
titels; mit Mindestdauer des
Aufenthalts im Inland von 15
Monaten) erfullen.

Beidenim §8 genannten

Weiteres von einer dauerhaften
Verfestigung des Aufenthalts in
Deutsch-land auszugehen. Erst
nach der Mindestaufenthaltsdauer
ergibt sich der Anspruch aus dem
Bundesausbildungsforderungs-
gesetz (BAfOG).
Ausbildungsforderung wird
zudem nur denjenigen gewahrt,
die bei Beginn des Ausbildungs-
abschnittes, fur den sie die
Ausbildungsforderung beantragen,
das 30. Lebensjahr (§10 BAfOG)

beziehungsweise bei Studien-

Ausbildungsforderung (BAfoG) flir Auslanderlnnen

Lebensjahr noch nicht vollendet

haben.

Details zur Forderung sind dem
Bundesgesetz Uber individuelle
Forderung der Ausbildung (Bundes-
ausbildungsforderungsgesetz -

BAfOG) zu entnehmen.

Informationen und
Ansprechpartnerinnen beim
Landkreis Nordwestmecklenburg
finden Sie unter

www.nordwestmecklenburg.de/de/b

Aufenthaltstiteln ist nicht ohne gangen nach §7 Absatz 1adas 35.  afoeg.html.
Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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Studierenden-BAfoG

Auch Migrantinnen, Migranten und Wissenschaft und Kultur
Geflichtete ohne deutsche Mecklenburg-Vorpommern bietet
Staatsangehorigkeit kdnnen unter unter www.regierung-

bestimmten Voraussetzungen mv.de/Landesregierung/bm/Wissens
wahrend eines Studiums BAfoG chaft/Studium/Studienfinanzierung-
erhalten. Die Zustandigkeit flr das (BafoeG)/ Informationen rund um
Studierenden-BAfoG liegt beim das Thema BAfoG.

zustandigen Studentenwerk am Ort
der Hochschule, an der das Studium
aufgenommen wird.

Das Ministerium fUr Bildung,

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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5. Mdgliche Anlaufstellen

Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-Vorpommern

Landkreis

Abteilung Schulen, Referat 201
Werderstralde 124

19055 Schwerin

Tel.: 0385/588-0

Mail: poststelle@bm.mv-regierung.de

www.bm.regierung-mv.de

www.bildung-
mv.de/erwachsenenbildung/anerkenn

ung-von-
abschluessen/auslaendische-

abschluesse/

Nordwestmecklenburg August 2018

Das Ministerium ist Anlaufstelle flr
die Anerkennung auslandischer

Schulabschlisse.

Ein formliches Anerkennungs-
verfahren wird fUr auslandische
Zeugnisse / Bildungsnachweise
durchgeflihrt, die im Ausstellungs-
land geregelte schulische Abschllsse
nachweisen. Die Anerkennung wird

schriftlich und formlos beantragt.
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5. Mdgliche Anlaufstellen

IQ Servicestelle ,Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatung“ Westmecklenburg

bei der VSP - Verbund fir Soziale Die |Q-Servicestelle Suche nach geeigneten
Projekte gGmbH » berat zu Anerkennungsmaoglich- Qualifizierungsmoglichkeiten
Mecklenburgstralde 9 keiten auslandischer

19053 Schwerin
Tel.: 0385/55572013

Berufsabschlisse und zu

Anerkennungszustandigkeiten

Mail: servigwm@vsp-ggmbh.de = unterstltzt und begleitet im

http://ig.vsp-ggmbh.de/ Anerkennungsprozess

Landkreis

Nordwestmecklenburg

= erklart den Anerkennungs-
bescheid und berat zu weiteren
Schritten

= unterstltzt gegebenenfalls bei der
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Schuldnerberatung

Landkreis Nordwestmecklenburg -
Fachdienst Soziales, Sachgebiet
Sonstige Leistungen und soziale
Hilfen

Rostocker Strafse 76

23970 Wismar

Tel.: 03841/3040-0

Mail: info@nordwestmecklenburg.de

www.nordwestmecklenburg.de/de/sc

huldnerberatung/schuldner-und-

verbraucherinsolvenzberatung.html

5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Die Schuldnerberatung hilft allen
hilfesuchenden Familien und
Einzelpersonen mit finanziellen
Sorgen und Noten. Sie hilft bei der
Klarung der finanziellen Situation und
zeigt Losungsansatze auf, zum
Beispiel zur Bewaltigung von

= Mietschulden

= Energieschulden

= Kontoulberziehung,

Kontopfandung, Kontokindigung

)
2

Rackstand bei Ratenzahlungen
Kreditverpflichtungen
Schulden beim Sozial-, Jugend-

oder Arbeitsamt

Fachdienst Bildung & Kultur
August 2018
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Deutsches Rotes Kreuz (DRK) Kreisverband

Nordwestmecklenburg e. V.

Pelzerstral3e 15 Der DRK-Kreisverband bietet u. a.
23936 GrevesmUhlen Folgendes:

Tel.: 038 81/7595-0 = Allgemeine Sozialberatung
Mail: info@drk-nwm.de (Grevesmuhlen, Wismar)

= Familienberatung (Grevesmuhlen)
= Sozialberatung fir Migrantinnen

und Migranten (Wismar)

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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Nahere Informationen und
Kontaktdaten zu den zuvor
genannten und weiteren
Anlaufstellen des DRK-
Kreisverbandes finden Sie unter
www.drk-

nwm.de/angebote/beratung.ntml.
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Diakoniewerk im nordlichen Mecklenburg
gemeinnutzige GmbH

Am Wasserturm 4
23936 Grevesmuhlen
Tel.:03881/785%9-0

Mail: info@diakoniewerk-gvm.de

Landkreis

Nordwestmecklenburg August 2018

Fachdienst Bildung & Kultur

Das Diakoniewerk begleitet Kinder,

Jugendliche, Familien, Menschen mit

Beeintrachtigungen, Erwachsene

in schwierigen Lebenssituationen und

Senioren:

= Allgemeine Sozialberatung
(Wismar)

= Sucht-und Drogenberatungsstelle
(Wismar)

= Schuldnerberatung (Gadebusch,
Wismar)

= Migrationsberatung (Wismar)

Veranstaltungsdokumentation

Regionalkonferenz 02.07.2018

» Erziehungsberatungsstelle
(Wismar)
= Ehe-, Familien- und

Lebensberatung (Wismar)

Nahere Informationen und
Kontaktdaten zu den zuvor
genannten und weiteren
Anlaufstellen des Diakoniewerks

finden Sie unter www.diakoniewerk-

vm.de.
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5.Maogliche Anlaufstellen / Unterstitzung im Landkreis Nordwestmecklenburg

Jugendhilfezentrum "Kathe Kollwitz" Rehna e.V.

Goethestralse 7 = Sozialpddagogische Familienhilfe
19217 Rehna » Lebenspraktische Familienhilfe
Tel.:038872/6560 = Erziehungsberatung

Mail: jhz.rehna@t-online.de
https://ihz-rehna.de/

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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6. Impressionen

Gemeinsam mehr erreichen
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6. Impressionen

Dank an die Moderatoren

Fachdienst Bildung & Kultur
August 2018

Landkreis

Nordwestmecklenburg

von links:

Uwe Bobsin - Geschaftsfihrer der portablo GmbH; Prozessbegleiter
im Rahmen von impakt integration der Wibben Stiftung
Matthias Leidholdt - Wissensmanagement, Regionalblro
Mecklenburg-Vorpommern der Transferagentur Nord-Ost fUr
kommunales Bildungsmanagement - Deutsche Kinder- und
Jugendstiftung gemeinnttzige GmbH

Katharina Alich, Leiterin des Regionalblros Mecklenburg-
Vorpommern der Transferagentur Nord-Ost fur kommunales
Bildungsmanagement - Deutsche Kinder- und Jugendstiftung
gemeinnutzige GmbH

Gudrun Sturmheit - Leiterin des Fachdienstes Bildung & Kultur,
Landkreis Nordwestmecklenburg

Veranstaltungsdokumentation
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6. Impressionen

Dank an die Referenten

von links:

. Gudrun Sturmheit - Landkreis Nordwestmecklenburg, Leiterin des
Fachdienstes Bildung & Kultur

. Ute Debold - Staatliches Schulamt Schwerin, Schulratin fir Migration /
Integration und Gesamtschulen

. Uwe Segert - Berufliche Schule des Landkreises
Nordwestmecklenburg- Berufsschulzentrum Nord, stellvertretender
Schulleiter

. Susanne Kiecksee — Agentur fUr Arbeit Schwerin- Berufsberaterin

. Jorg Hoffmann — Agentur fUr Arbeit Schwerin, Migrationsbeauftragter

Landkreis Fachdienst Bildung & Kultur Veranstaltungsdokumentation
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Gemeinsam mehr erreichen - jeder in seiner

Verantwortung.

gemeinsame_Verantwortung

Integration

A
2:Netzwerk
Unterstitzung OéBiIdungshUrden

23
%
BerufsausbiId/L}r%aumtelIen BVJA o
3@ Arbeit

N
Kooperation&”

Jugendliche
Schzu kunftschancen

s e

Angebotstransparenz

Redaktion: Agentur fir Arbeit Schwerin (Frau Grimme), Jobcenter

Nordwestmecklenburg (Frau Pollin), Landkreis Nordwestmecklenburg
(Frau Berkels, Frau Kaiser, Frau Schneider)

)

Landkreis
Nordwestmecklenburg
wo die Seele lachelt...

Verwaltung des Landkreises
Nordwestmecklenburg

Kreissitz Wismar

Rostocker Str. 76 = 23970 Wismar
www.nordwestmecklenburg.de




