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Jobportal fiir Nordwestmecklenburg groB3er Erfolg
Rund 8.000 Besucher nutzen digitalen Service des Welcome Service Centers

Wismar/Grevesmiihlen_ Das Jobportal vom Welcome Service Center Nordwestmecklenburg
(WSC NWM) war ein groRer Erfolg. Unter www.ichwillindieheimat.de konnten Jobsuchende iber 280
Stellen von mehr als 50 Firmen aus Nordwestmecklenburg vom 19. Dezember bis 31. Januar einsehen.
»Wir sind vom erneuten Zuwachs der Nutzerzahlen tberwaltigt. Wir haben im Vergleich zum Vorjahr
rund 600 Menschen mehr erreicht, die das Jobportal aktiv genutzt haben®, berichtet WSC-Mitarbeiterin
Anne-Juliane Bunkelmann. Gesucht wurden in den unterschiedlichsten Bereichen, vom Helfer Gber
Facharbeiter bis hin zu Akademikern. Insgesamt suchten rund 8.000 Jobsuchende das passende
Angebot im Internet. ,Die meiste Nachfrage gab es bei Burotatigkeiten, wie Sachbearbeitung oder im
Marketing sowie Besucherservice. Aber auch Grundschullehrer/in, Assistent/in der Geschéftsleitung

sowie kaufmannische Mitarbeiter/innen stieRen auf eine gro3e Nachfrage®, so Bunkelmann.

Das Jobportal war eine digitale Alternative des Rickkehrertages Nordwestmecklenburg, einer
Jobmesse, die am 27. Dezember jeden Jahres in Wismar stattfand. Eingestellt wurden ausschlief3lich
Stellenangebote mit einem Minimum von 30.000 Euro Jahreseinkommen, in unbefristeter Voll- oder
Teilzeitanstellung sowie Azubistellen. In einem aufwendigen Kampagnen-Konzept wurden Fachkréfte in
Deutschland aber auch vor Ort angesprochen. Zu den Zielgruppen der WerbemalRnahmen zéhlten
weggezogene Fachkrafte, Pendler sowie Jobsuchende aus den Metropolregionen Hamburg, Berlin und
Rhein-Ruhr. ,Wir werden die Zahlen nun genau analysieren. Aufgrund des grof3en Erfolges gehe ich
davon aus, dass wir Ende 2023 wieder ein digitales Jobportal anstatt einer Prasenzveranstaltung
anbieten werden® resiimiert Landrat Tino Schomann, der das Welcome Service Center und die
MafRnahme uber die kreiseigene Wirtschaftsforderung unterstiitzt. ,Ein Digitalangebot entspricht einfach

dem heutigen Nutzerverhalten von Jobsuchenden® so Schomann.

Das Jobportal wurde vom Land-Mecklenburg aus Mitteln des Europdaischen Sozialfonds gefordert.
Zudem beteiligten sich regionale Firmen an den Vermarktungskosten des Portals. Trager der

Maflnahme war die Wirtschaftsforderungsgesellschaft Nordwestmecklenburg mbH.
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